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Communiqué de presse 
 

La méthode Vancoué : le Hainaut et les aides européennes 
 

Le Député Fédéral MR Olivier Chastel interpelle le secrétaire d’Etat aux affaires 
européennes Didier DONFUT. 

 
La Fédération provinciale du Hainaut du Mouvement Réformateur, sous la présidence du 
Député Fédéral Olivier Chastel, Vice-Président de la Chambre des Représentants, tient 
à réagir à la conférence de presse donnée par le Ministre-Président de la Région 
wallonne à propos de la nouvelle campagne de communication en faveur du Hainaut dans 
le cadre du Phasing Out de l’Objectif 1 au cours de laquelle le Ministre des Affaires 
étrangères, Karel DE GUGHT a été accusé de mal défendre la poursuite des 
financements européens en Hainaut pour la période 2007-2013. 
 
 
Si la Fédération provinciale du MR admet que les effets favorables de l’Objectif 1 en 
Hainaut sont de plus en plus visibles, le MR tient à relativiser « l’autocongratulation » 
proclamée par le Ministre-Président de la Région wallonne. 
 
 
En effet, si le revenu moyen des habitants du Hainaut a progressé, il reste inférieur à 
celui de la Région wallonne et du royaume. 
 
 
En matière d’emploi, le Hainaut progresse mais l’écart avec le reste de la Région wallonne 
ou du royaume s’accentue.  Il en va de même pour le nombre d’établissements ONSS.  
 
 
Plus inquiétante encore est la comparaison avec une autre région considérée (comme le 
Hainaut) en retard de développement en 1994, l’Irlande, souvent prise en exemple en 
matière d’utilisation des Fonds FEDER. 
Selon des sources européennes1, grâce aux Fonds européens, le PIB/hab. de l’Irlande est 
passé de 64 à 117,6% de la moyenne européenne tandis que le Hainaut est passé de 77 à 
… 69,1% ! 
 
 

                                                           
1 Commission européenne – politique régionale 

- 1er rapport d’étape sur la cohésion (janvier 2002) 
- 2ème rapport d’étape sur la cohésion (janvier 2003) 
- 3ème rapport sur la cohésion économique et sociale (février 2004) 
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Notons aussi que le taux de chômage en Irlande a diminué de 12% contre seulement 
2,8% pour le Hainaut, tandis que le taux d’emploi augmentait de 13,5% en Irlande pour 
4% en Hainaut. 
Faut-il en déduire que les Irlandais sont plus volontaires, plus novateurs, plus 
dynamiques que les Hennuyers ? 
Certainement pas !  Le Hainaut dispose d’atouts au moins équivalents aux autres régions 
européennes pour assurer son développement… pour autant que le pouvoir wallon lui 
définisse un plan de développement ambitieux et cohérent. 
Celui-ci devra faire fi des habituelles répartitions politico-régionalistes qui ont permis 
dans les années 90 de financer des projets peu porteurs pour le développement 
économique du Hainaut (remparts de Binche, grands-places d’Ath et de Tournai, PASS, 
…) et s’inspirer, comme le suggère un récent rapport de McKinsey & Company2,  des 
succès d’autres régions pour relancer la création d’activités. 
Ce rapport McKinsey épingle une série de problèmes que rencontre la Wallonie dans son 
développement et qui peuvent être transposés au Hainaut : 
 

- trop peu de start-up innovantes ; 
- problèmes importants de transmission de PME entraînant la disparition de celles-

ci lors du départ à la retraite ou du décès de l’entrepreneur ; 
- malgré une recherche fort poussée, trop peu d’entreprises développent de 

nouveaux procédés et produits ; 
- une image négative quant à son climat social ; 
- un coût de travail beaucoup trop élevé ; 
- un manque d’esprit entrepreneurial (nous sommes parmi les derniers pays 

européens en la matière !) ; 
- un enseignement secondaire insatisfaisant renforçant les inégalités ; 
- une pléthore d’opérateurs de soutien aux entreprises qui ne savent plus, in fine, à 

qui s’adresser ; 
- … 

Heureusement, ce rapport souligne quelques mesures applicables à notre région pour 
développer la création d’activités. 
 

- accélérer la création de start-up innovantes ; 
- faciliter la transmission des PME/TPE par la sensibilisation et la création d’une 

bourse centrale à la transmission des PME/TPE ; 
- développer, comme l’avait commencé le Ministre Serge KUBLA, des secteurs High 

ou Low Tech à travers une politique de clusters ; 
- promouvoir l’innovation au sein de l’entreprise ; 
- stimuler l’esprit d’entreprise ; 
- créer un cadre fiscal attrayant ; 
- réformer en profondeur l’enseignement et les formations technique et 

professionnelle pour répondre aux besoins exprimés par les entreprises.  
 
 
 

                                                           
2 « S’inspirer des succès d’autres régions pour relancer la création d’activités en Wallonie » - 
Rapport final – Version définitive – McKinsey & Company – 04/02/05 
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Le MR du Hainaut, présidé par le Député Fédéral Olivier Chastel souscrit pleinement à 
ces idées qu’il défend, par ailleurs, depuis de nombreuses années. 
 
Le MR hennuyer défendra, à tous les niveaux de pouvoir, l’obtention de fonds 
européens pour le Hainaut. Olivier CHASTEL interpellera, en ce sens, le Secrétaire 
d’Etat aux Affaires européennes,  Didier DONFUT. 
 
En effet, comme le précisait le Ministre des Affaires étrangères, monsieur Karel DE 
GUGHT, injustement accusé par le Ministre président de la Région wallonne, c’est Didier 
DONFUT, secrétaire d’Etat aux Affaires européennes, qui défendit la position belge 
lors du Conseil européen du 31 janvier. 
 
La Fédération MR du Hainaut, réunie en bureau ce vendredi 18 février sous la 
Présidence d’ Olivier CHASTEL, lance ainsi un appel aux membres du Gouvernement 
wallon pour que le Hainaut soit doté d’un plan de développement novateur et ambitieux 
assurant son redressement reposant sur : 
 

- l’esprit d’entreprise, 
- la recherche, 
- la formation. 

 
 
Ceci s'inscrit dans une stratégie de la société de la connaissance. 
 
A cet égard, soulignons le travail remarquable mené par la Province de Hainaut pour 
revaloriser son enseignement technique auquel la Région wallonne devrait apporter son 
soutien au lieu de mener seule de nouvelles initiatives. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Contact : Philippe SONNET 
Attaché de presse 
0477/51.49.79 
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